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PROCESO CAS N°004-2021-MDCH

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DE CINCO (05) INSPECTORES SANITARIOS PARA EL AREA FUNCIONAL DE SANIDAD

. GENERALIDADES

1. Objeto del Convocatoria.

Contratar los Servicios de cinco (05) Inspectores Sanitarios.
2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante.

Gerencia de Servicios a la Salud - Area Funcional de Sanidad
3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién.

La Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad de Chorrillos.

4. Base Legal

a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen de Contratacion Administrativa
de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo
N° 065-2011-PCM.

c. Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

d. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 312-2017-SERVIR/PE.

e. Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERVIR-PE.

T Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR-PE.

g. Directiva N° 001-2019-MDCH - Directiva para la Contratacion bajo el Régimen Especial de
Contrataciéon Administrativa de Servicios en la Municipalidad de Chorrillos.

h. Decreto Supremo N° 003-2018-TR, establecen las disposiciones para el registro y difusién de las
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ofertas laborales del Estado.

Decreto de Urgencia N°083-2021 — Decreto de Urgencia que dicta medidas extraordinarias para el
fortalecimiento de la disponibilidad de recursos humanos ante la emergencia sanitaria por la
Covid-19 y dicta otras disposiciones.

Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia. Inspectorias  Sanitarias y Vigilancia

Minimo 6 meses realizando labores de

Sanitaria.

Competencias. e Manejo de personal

e Trabajo en equipo

e Proactivo

Formacién Académica, grado académico y/o
nivel de estudios.

Secundaria completa.

Cursos y/o estudios de especializacion. POES (Procedimiento operativo

Certificado de Capacitacion de BPM
(Buenas Practicas de Manufacturas) y

estandarizado de saneamiento).

Conocimientos para el puesto y/o cargo. Conocimiento en Office Basico
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lll. CARACTERISTICAS DE LAS LABORES A DESEMPENAR

Principales funciones a desarrollar:

a) Conocimiento Técnicos sobre higiene e inocuidad de los alimentos, sistemas de control sanitario, control de
procesos, norma sanitaria de alimentos e internacional.
b) Trabajo en equipo en torno a un caso asignado sobre la situacién sanitaria de un establecimiento o servicio

de alimentos.

c) Inspeccionar establecimientos de alimentos y bebidas: de fabricacién, de almacenamiento, de servicios de
alimentos.

d) Ejecutar las actividades de capacitacién en las BP de produccién e higiene, BP de manipulacién de
alimentos.

e) Ejecutar actividades que conlleven a una mejora continua en la calidad de gestién del servicio.
f) Técnicas de auditorias e inspeccion.
g) Redaccion técnica.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Area Funcional de Sanidad

Duracién del contrato 01 de octubre hasta el 31 de diciembre de 2021

S/. 2,000.00 (Dos mil con 00/100 Soles).

Remuneracién mensual Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi
como toda deduccion aplicable al trabajador.




